
Darbuotojas atlieka šias funkcijas:  

• organizuoja Tuskul÷nų Rimties parko ir jame įsikūrusio memorialinio komplekso pastatų ūkinę 

priežiūrą; 

• tvarko (šluoja, gr÷bia lapus, valo sniegą, renka šiukšles) kompleksui priklausančią teritoriją; 

• organizuoja ir atlieka priskirtų patalpų eksploatavimą: rūpinasi parko ir pastatų apšvietimo, 

šildymo, ventiliacijos, saugos, priešgaisrin÷s, vandentiekio ir kanalizacijos, vidaus įranga;  

• ruošia paraiškas d÷l vidaus patalpų, inventoriaus remonto, teikia pasiūlymus  d÷l darbų atlikimo; 

• kontroliuoja ir atlieka memorialinio komplekso ekspozicijų salių technin÷s priežiūros darbus; 

• užtikrina personalui palankias darbo sąlygas, įgalinančias tinkamai įgyvendinti savo tikslus ir 

uždavinius;  

• iškelia ir nuleidžia Lietuvos valstybinę v÷liavą teis÷s aktų nustatyta tvarka; 

• vykdo kitus su centro uždaviniais ir funkcijomis susijusius nenuolatinio pobūdžio vadovų 

pavedimus. 

   

Darbuotojas turi atitikti šiuos reikalavimus:  

• tur÷ti aukštesnįjį  (specialųjį vidurinį) techninį išsilavinimą ir darbo patirtį ūkin÷je-organizacin÷je 

veikloje; 

• darbuotojas į darbą priimamas ir iš jo atleidžiamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais; 

• būti susipažinusiam su Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausyb÷s 

nutarimais ir kitais teis÷s aktais, reglamentuojančiais darbo santykius, darbų ir priešgaisrinę saugą; 

• mok÷ti dirbti su kompiuteriu; 

• turi savarankiškai ir racionaliai planuoti savo veiklą, operatyviai spręsti darbe iškilusias 

problemas, geb÷ti spręsti inžinerinius, ūkinius uždavinius, išmanyti pagrindinius technologinius 

įrengimus ir jų darbo principus. 

 

  


