Valstvbés tarnautojas atlieka Sias funkcijas:

organizuoja personalo priémima i darba, perkélima, atleidima i§ darbo;

kartu su kitais struktiiriniais padaliniais atlieka centro struktiiriniy padaliniy funkcijy ir (ar)
pareigybiy analizg ir pagal savo kompetencija teikia centro vadovybei siiilymus dél tarnybos
ar darbo organizavimo tobulinimo atsizvelgiant i teisés aktuose centrui nustatytus uzdavinius;
atlieka personalo sudéties analizg;

padeda personalui jgyvendinti teisg 1 karjera istaigoje;

padeda centro generaliniam direktoriui formuoti personalo sudéti;

pagal kompetencija dalyvauja rengiant centro vidaus tvarka reguliuojanciy teisés akty ir
struktiiriniy padaliniy veikla reguliuojanciy teisés akty projektus;

rengia isakymuy projektus ir kitus dokumentus personalo valdymo klausimais;

pagal kompetencija kartu su kitais centro struktiriniais padaliniais kontroliuoja vidaus
tvarkos taisykliy laikymasi;

rengia personalo pareigybiy saraSus, konsultuoja struktiiriniy padaliniy vadovus pareigybiu
apraSymy rengimo klausimais, teikia jiems siulymus dél pareigybiy apraSymuy keitimo ir
papildymo;

padeda centro generalinio direktoriaus sudaromy komisijy, susijusiy su personalo valdymu,
pirmininkams organizuoti $iy komisijy darba;

pagal kompetencija dalyvauja darbo grupiy ir komisiju veikloje, pasitarimuose personalo
klausimais;

pagal kompetencija rengia informacinius ir kitus dokumentus, nagringja pareiskimus, skundus
ir pasitlymus;

centro generalinio direktoriaus pavedimu atlieka asmens, atsakingo uz valstybés tarnautoju
registro duomeny tvarkyma, funkcijas;

organizuoja valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinima;

organizuoja atostogy suteikima personalui, koordinuoja darbo ir poilsio laiko apskaita;
padeda igyvendinti personalo socialines ir kitas garantijas;

organizuoja asmeny, dirbanciy valstybés tarnyboje, vieSyju ir privaciy interesuy deklaraciju
priémima ir saugojima.

vykdo kitus su centro uzdaviniais ir funkcijomis susijusius nenuolatinio pobidzio centro
vaovybés pavedimus.

Valstybés tarnautojas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

turéti auksStaji universitetinj ar jam prilyginta i$silavinima;

turéti 1 mety patirti personalo valdymo srityje;

buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, valstybés tarnyba, darbo
santykius ir vie$aji administravima reglamentuojanciais teisés aktais, gebéti juos taikyti
darbe;

buti susipazinusiam su Lietuvos gyventoju genocido ir rezistencijos tyrimo centro istatymu ir
kitais jo veikla reglamentuojanciais teis€s aktais;

gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu,
mokéti angly kalba pazengusio vartotojo B1 lygiu;

turéti bazing kompiuterinio rastingumo kvalifikacija.



